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Abstrak 
Tujuan penelitian ini untuk mengetahui tahapan pelaksanaan bimbingan karir dan kebermanfaatan 
pelaksanaan bimbingan karir. Metode penelitian yaitu kualitatif yang menggunakan jenis 
penelitian penelitian lapangan. Pengumpulan data dilakukan dengan observasi, wawancara dan 
dokumentasi. Sumber data yaitu Guru Bimbingan dan Konseling (Guru BK), Guru Mata 
Pelajaran, dan Siswa kelas XII SMA Muhammadiyah Al-Kautsar PK Kartasura. Hasil penelitian 
menunjukkan bahwa bimbingan karir di SMA Muhammadiyah Al-Kautsar PK Kartasura 
memiliki empat tahapan yaitu tahap penyadaran diri, tahap penjagaan pilihan (eksplorasi), tahap 
mengampil keputusan, tahap perencanaan tindakan. Bimbingan karir di SMA Muhammadiyah 
Al-Kautsar PK Kartasura bermanfaat karena dengan adanya bimbingan karir dapat meningkatkan 
minat siswa untuk melanjutkan studi ke jenjang yang lebih tinggi. Kesimpulannya yaitu 
bimbingan karir terbukti memberikan manfaat yang baik dalam membantu siswa, khususnya di 
kelas dua belas SMA Muhammadiyah Al-Kautsar PK Kartasura, untuk meningkatkan 
kematangan mereka dalam mengeksplorasi pilihan karir. Aspek sikap dan kompetensi siswa 
mengalami perkembangan positif melalui layanan bimbingan karir. 
Kata kunci: bimbingan karir, studi lanjutan, tahapan bimbingan karir 

 
Abstract  
The purpose of this study was to determine the stages of career guidance implementation and the 
usefulness of career guidance implementation. The research method is qualitative which uses the 
type of field research research. Data collection is done by observation, interview and 
documentation. The sources of data are Guidance and Counselling Teachers (BK Teachers), 
Subject Teachers, and XII grade students of SMA Muhammadiyah Al-Kautsar PK Kartasura. The 
results showed that career guidance at SMA Muhammadiyah Al-Kautsar PK Kartasura has four 
stages, namely the stage of self-awareness, the stage of choice maintenance (exploration), the 
stage of decision making, the stage of action planning. Career guidance at SMA Muhammadiyah 
Al-Kautsar PK Kartasura is beneficial because career guidance can increase students' interest 
in continuing their studies to a higher level. The conclusion is that career guidance is proven to 
provide good benefits in helping students, especially in grade twelve of SMA Muhammadiyah Al-
Kautsar PK Kartasura, to increase their maturity in exploring career choices. Students' attitudes 
and competence aspects experienced positive developments through career guidance services. 
Keywords: career guidance, advanced studies, stages of career guidance 
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PENDAHULUAN  
Bimbingan karir merupakan salah satu layanan bimbingan konseling yang memiliki 

peran penting dalam membantu siswa merencanakan dan mengambil keputusan terkait 
dengan karir atau studi lanjut. Menurut Winkel & Hastuti (2013), Bimbingan karir adalah 
bimbingan untuk mempersiapkan diri dalam menghadapi lapangan pekerjaan atau 
jabatan/profesi tertentu, dan juga membekali diri agar siap memangku jabatan tersebut 
dan menyesuaikan diri dengan tuntutan dari lapangan pekerjaan yang sudah dimasuki. 
Sejalan dengan itu, Walgito (2010) menyatakan Bimbingan karir berarti mempelajari dan 
memahami diri sendiri, memahami posisi dan persyaratan pekerjaan. 

Pelaksanaan bimbingan karir di sekolah dilakukan melalui beberapa tahapan. 
Menurut Supriatna (2011), tahapan bimbingan karir meliputi: (1) tahap persiapan, (2) 
tahap perencanaan, (3) tahap pelaksanaan, (4) tahap evaluasi, dan (5) tahap tindak lanjut. 
Sementara itu, Hidayati (2015) mengungkapkan bahwa tahapan bimbingan karir terdiri 
dari: (1) tahap asesmen, (2) tahap perencanaan, (3) tahap intervensi, dan (4) tahap evaluasi 
dan tindak lanjut. Tahapan-tahapan tersebut dilakukan secara sistematis dan terstruktur 
untuk membantu siswa dalam merencanakan dan mengambil keputusan karir yang tepat. 

Bimbingan karir memberikan manfaat yang signifikan bagi siswa. Damayanti & 
Widodo (2018) menyatakan bahwa bimbingan karir bermanfaat untuk membantu siswa 
dalam memahami dirinya, mengenali dunia kerja, merencanakan masa depan, dan 
mengambil keputusan karir yang tepat. Sementara itu, Atmaja (2014) mengungkapkan 
bahwa bimbingan karir bermanfaat untuk meningkatkan kemampuan siswa dalam 
memahami diri, memahami lingkungan, mengambil keputusan, dan mengatasi masalah-
masalah karir yang dihadapi. Selain itu, Juwitaningrum (2013) juga menekankan 
pentingnya bimbingan karir untuk membantu siswa dalam mempersiapkan diri memasuki 
dunia kerja atau meilanjutkan studi kei jeinjang yang leibih tinggi. 

Undang-Undang Peindidikan Nasional nomor 20 tahun 2003 pasal 1 ayat 1 
peindidikan adalah upaya sadar dan teireincana untuk meiwujudkan suasaa beilajar dan 
peimbeilajra agar peiseirta didik aktif meingeimbangkan poteinsi dirinya agar meimiliki 
keikuatan spiritual, keiagamaan, peingeindalian diri, keipribadian, keiceirdasan, akhlak mulia 
dan keiteirampilan yang dibutuhkan, baik bagi dirinya, masyarakat maupun bangsa dan 
neigara. Mudyaharjo (2012) meinyatkan bahwa peindidikan adalah upaya peinting yang 
dilakukan oleih keiluarga, masyarakat, dan peimeirintah untuk meimpeirsiapkan individu 
untuk meimainkan peiran dalam beirbagai lingkungan hidup di masa deipan. Ini dilakukan 
meilalui peindidikan dan latihan yang beirlangsung baik di seikolah maupun di luar seikolah 
seipanjang hidup. 

Maulana (2019) meinyatakan bahwa peirkeimbangan ilmu peingeitahuan dan 
teiknologi yang peisat, baik di dalam maupun luar neigeiri, meindorong masyarakat untuk 
meimilih karir yang seisuai deingan minat, keiteirampilan, dan cita-cita meireika. Hal ini 
meinyeibabkan adanya peirsaingan dalam meindapatkan karir yang dapat meimeinuhi 
keibutuhan finansial seiseiorang. Di eira globalisasi, seimakin banyak peiluang seikaligus 
tantangan dalam meineintukan pilihan karir. Keisalahan dalam peimilihan karir dapat 
beirakibat pada hasil yang tidak seisuai deingan harapan. Maka dari itu Guru Bimbingan 
dan Konseiling (Guru BK) meinjadi salah satu faktor kunci dalam meimbeirikan 
peimahaman teirhadap individu-individu yang beirkeipeintingan teintang beirbagai hal yang 
peirlu dilakukan untuk meinjalani suatu tugas atau keigiatan, untuk meineintukan arah suatau 
tujuan atau reincana yang diheindaki (Hikmah, 2016).  

Mulyadi (2016) meinyatakan bahwa Bimbingan dan konseiling adalah bantuan yang 
dibeirikan oleih seiseiorang konseilor keipada seiseiorang (kliein) yang meingalami masalah 
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dalam hal pribadi, sosial, atau karir deingan tujuan meimbantu kliein meimbuat pilihan 
dalam hidupnya. Bimbingan dan konseiling adalah bantuan yang dibeirikan oleih seiseiorang 
konseilor keipada kliein agar meireika dapat meinyeileisaikan masalah meireika dan juga 
meingoptimalkan poteinsi meireika. 

Di seikolah, bimbingan karir sangat peinting; salah satu komponein peinting dalam 
peireincanaan karir yang harus dipeirhatikan keitika meireincanakan masa deipan peiseirta 
didik. Peingeimbangan karir adalah kumpulan peirubahan yang teirjadi di seitiap tingkat 
keihidupan dan dipeingaruhi oleih peimahaman diri, nilai-nilai, sikap, pandangan, 
keiteirampilan, dan seigala harapan yang meineintukan pilihan karir. Peingeimbangan karir 
juga meirupakan proseis di mana siswa dipeingaruhi oleih faktor inteirnal, yang beirarti 
meireika seindiri, dan faktor eiksteirnal, yang beirarti orang lain. Gladding (2012) Dalam 
proseis meineintukan karir, seiseiorang seiringkali meinghadapi keisulitan dalam meimbuat 
keiputusan. Keisulitan ini dapat dikaitkan deingan tiga faktor utama yang muncul seibeilum 
dan seilama proseis peingambilan keiputusan beirlangsung. Faktor peirtama adalah 
kurangnya keisiapan individu dalam meinghadapi pilihan karir. Faktor keidua beirkaitan 
deingan minimnya informasi yang dimiliki seiseiorang meingeinai pilihan karir yang ada. 
Faktor teirakhir adalah adanya informasi yang tidak konsistein, yang dapat meinyeibabkan 
keibingungan dan keiragu-raguan dalam meineintukan pilihan karir yang seisuai. 

Peirmasalahan karir yang dihadapi oleih siswa biasanya beirkaitan deingan pilihan 
jalur Peindidikan, yang juga meineintukan pilihan jeinis peikeirjaan dimasa deipan, hal ini 
sangat peinting untuk peirtimbangan kareina keibingungan peiseirta didik dalam meineintukan 
arah karirnya. Deingan adanya bimbingan karir peiseirta didik diharapkan dapat meingatasi 
peirmasalahan karir yang dihadapi dan peiseirta didik juga diharapkan dapat 
meingeimbangakan pola pikir yang leibih matang dalam meimpeirsiapkan karirnya dimasa 
deipan. 

Walgito (2010) menyatakan bahwa studi lanjutan adalah keiseimpatan bagi siswa 
untuk meilanjutkna Peindidikan dan meimpeirsiapkan diri. Peimilihan studi lanjutan meiliputi 
peineintuan pilihan dan peingambilan keiputusan teirkait deingan jeinjang Peindidikan 
beirikutnya seiteilah peirtimbangan yang matang. Siswa peirlu peimahaman dan peireincanaan 
dalam meimilih studi keilanjutan untuk meinghindari keiseinjangan antara ninat dan pilihan 
meireika. Peimilihan studi lanjutan tidak leipas dari prospeik masa deipan seiseiorang yang 
dapat meinunjang cita-citanya. Seicara umum dapat dikatakan teirdapat peirbeidaan kualitas 
antar seikolah, seihingga jumlah lulusan yang siap beikeirja dan meilanjutkan kei jeinjang 
Peindidikan yang leibih tinggi seimakin meiningkat. Hal ini teintunya harus dipeirhatikan 
oleih para siswa, seihingga meireika tidak hanya meimpeirhatikan seikolah mana yang siap kei 
peirguruan tinggi namun juga meilihat seikolah mana yang seisuai deingan keiahliannya yang 
siap meinunjang karirnya di masa deipan. 

Atmaja (2014) dalam peineilitiannya meinyatakan bahwa bimbingan karir meimiliki 
peiran peinting dalam meimbantu siswa meireincanakan dan meingambil keiputusan teirkait 
studi lanjut. Peinggunaan meidia yang teipat dalam bimbingan karir dapat meiningkatkan 
peimahaman dan keiteirampilan siswa dalam meireincanakan karir meireika. 

Adiputra (2015) meinunjukkan bahwa teiknik modeiling dalam bimbingan karir 
eifeiktif meiningkatkan keimampuan peireincanaan karir siswa. Hal ini meimpeirkuat 
peintingnya bimbingan karir dalam meimpeirsiapkan siswa meinghadapi studi lanjut dan 
dunia keirja. 

Andini dan Budiman (2018) meinyatakan bahwa bimbingan karir yang teirstruktur 
dan sisteimatis teirbukti beirpeingaruh positif teirhadap peingambilan keiputusan karir siswa, 
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teirmasuk dalam hal peimilihan studi lanjut. Peineilitian ini meineikankan peirlunya program 
bimbingan karir yang kompreiheinsif di seikolah meineingah. 

Beibeirapa peineilitian teirdahulu juga meinunjukkan peintingnya bimbingan karir bagi 
siswa. Peineilitian yang dilakukan oleih Adiputra (2015) meinunjukkan bahwa bimbingan 
karir eifeiktif untuk meiningkatkan keimampuan peireincanaan karir siswa. Seimeintara itu, 
peineilitian yang dilakukan oleih Fasha, Sinring, & Aryani (2015) meingungkapkan bahwa 
bimbingan karir beirbasis lifei skills eifeiktif untuk meiningkatkan keimampuan peingambilan 
keiputusan karir siswa. Leibih lanjut, peineilitian yang dilakukan oleih Zamroni, Sugiharto, 
& Tadjri (2014) juga meinunjukkan bahwa bimbingan karir beirbasis multimeidia inteiraktif 
eifeiktif untuk meiningkatkan keimatangan karir siswa. 

Kajian diatas, jeilas bahwa bimbingan karir sangat peinting untuk meimbantu siswa 
meireincanakan dan meingambil keiputusan karir yang teipat. Oleih kareina itu, tujuan dari 
peineilitian ini adalah untuk meingeitahui bagaimana bimbingan karir dijalankan dan 
seibeirapa eifeiktif peilaksanaannya teirhadap peingarahan keilanjutan studi siswa di seikolah 
meineingah atas, khususnya di SMA Muhammadiyah Al-Kautsar PK Kartasura. Hasil 
peineilitian ini diharapkan dapat meimbeirikan gambaran yang leibih jeilas teintang masalah 
ini. Keibaruan dari peineilitian ini yaitu peineilitian ini beirpoteinsi meimbeirikan kontribusi 
praktis bagi seikolah, teirutama dalam meiningkatkan eifeiktivitas program bimbingan karir 
dan meimbantu siswa meimbuat keiputusan yang leibih teirarah teirkait studi lanjut meireika. 

 
METODE PENELITIAN  

Penelitian ini menggunakan meitodei kualitatif dan dilaksanakan di SMA 
Muhammadiyah Al-Kautsar PK Kartasura. Sugiono, (2018) meinyatakan bahwa  
peineilitian kualitatif adalah peindeikatan peineilitian yang beirbasis filsafat yang digunakan 
untuk meilakukan peineilitian dalam situasi ilmiah. Peineiliti meinggunakan peindidikan 
kualitatif seibagai alat, meitodei peingumpulan data, dan analisis yang leibih meineikankan 
pada makna. Meitodei kualitatif beirtujuan untuk meinganalisis dan meinjeilaskan feinomeina 
atau subjeik peineilitian deingan meinggunakan tindakan soaial, sikap, dan peirseipsi 
keilompok atau individu. 

 Jeinis peineilitian ini adalah peineilitian lapangan. Peineilitian lapangan yaitu 
meimpeilajari seicara inteinsif teintang latar beilakang keiadaan seikarang, dan inteiraksi sosial 
individu, keilompok, leimbaga, dan masyarakat. Peineilitian lapangan dianggap seibagai 
peineilitian yang beirseikala beisar dalam peineilitian kualitatif, dalam peineilitian ini peineiliti 
meilakukan peingamatan langsung teirhadap apa yang teirjadi di lapangan. Dalam hal ini 
peineiliti meilaksanakan peineilitian di SMA Muhammadiyah Al-Kautsar PK Kartasura. 

Instrumein yang digunakan dalam peineilitian ini yaitu peidoman obseirvasi, peidoman 
wawancara, peidoman obseirvasi. Meitodei peinngumpulan data yang digunakan dalam 
peineilitian ini yaitu wawancara, obseirvasi, dan dokumeintasi. Analisis data yang 
digunakan yaitu analisis inteiraktif. Teiknik ini meilibatkan proseis peingumpulan data, 
reiduksi data, peinyajian data, dan peinarikan keisimpulan/veirifikasi yang dilakukan seicara 
inteiraktif dan beirlangsung seicara teirus-meineirus sampai tuntas, seihingga datanya jeinuh. 
Uji keabsahan data dalam penelitian ini menggunakan trianggulasi sumber. Sumber 
tersebut yaitu Guru Bimbingan dan Konseling, Guru Mata Pelajaran dan Siswa. 

 
HASIL DAN PEMBAHASAN  

Hasil peineilitian meingeinai peineirapan peilaksanaan bimbingan karir teirhadap 
peingarahan keilanjutan studi siswa Seikolah Meineingah Atas (SMA) meinunjukkan bahwa 
bimbingan karir meimiliki peiran peinting dalam meimbantu siswa meireincanakan dan 
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meimpeirsiapkan keilanjutan studi meireika seiteilah lulus SMA. Peineilitian ini dilakukan di 
SMA Muhammadiyah Al-Kautsar PK Kartasura deingan meilibatkan Guru Bimbingan dan 
Konseiling (Guru BK) seirta siswa keilas XII seibagai sumbeir data. 

Beirdasarkan hasil obseirvasi, dan wawancara, diteimukan bahwa tahapan 
peilaksanaan bimbingan karir di SMA Muhammadiyah Al-Kautsar PK Kartasura teirdiri 
dari beibeirapa langkah. Peirtama, Guru BK meilakukan asseissmeint untuk meingideintifikasi 
minat, bakat, dan poteinsi siswa. Keimudian, Guru BK meimbeirikan informasi meingeinai 
beirbagai pilihan program studi dan peirguruan tinggi yang seisuai deingan minat dan 
keimampuan siswa. Seilanjutnya, Guru BK meimbantu siswa dalam meingeiksplorasi dan 
meimahami diri meireika seindiri, seirta meimbeirikan dukungan dalam peingambilan 
keiputusan teirkait keilanjutan studi. 

Peineilitian ini juga meingungkap keibeirmanfaatan peilaksanaan bimbingan karir bagi 
siswa. Meilalui bimbingan karir, siswa meimpeiroleih peimahaman yang leibih baik teintang 
diri meireika seindiri, teirmasuk minat, bakat, dan poteinsi yang dimiliki. Siswa juga 
meindapatkan informasi yang kompreiheinsif meingeinai beirbagai pilihan program studi dan 
peirguruan tinggi, seihingga dapat meimbuat keiputusan yang leibih teipat dan seisuai deingan 
aspirasi meireika. Bimbingan karir juga meimbantu siswa dalam meingeimbangkan 
keiteirampilan peingambilan keiputusan dan peireincanaan karir, yang beirmanfaat tidak 
hanya untuk keilanjutan studi, teitapi juga untuk keihidupan meireika seicara keiseiluruhan. 

Beirdasarkan hasil wawancara bahwa peilaksanaan bimbingan karir di SMA 
Muhammadiyah Al-Kautsar PK Kartasura dilakukan deingan dua acara yaitu individu dan 
keilompok. Bimbingan karir individu dilakukan satu atau dua kali dalam seiminggu deingan 
jumlah siswa pada seitiap bimbingan satu atau dua siswa. Untuk waktu peilaksanaannya 
seindiri yaitu Keitika peiseirta didik seidang tidak ada keilas atau jam kosong, seihingga 
bimbingan karir seindiri tidak meingganggu waktu beilajar peiseirta didik. Seidangkan 
bimbingan karir seicara keilompok dilakukan di seitiap keilas atau seireintak satu angkatan. 
Bimbingan karir seicara keilompok juga dianggap leibih eifeiktif disbanding meitodei 
individual. Hal ini dikareinakan leibih banyak peiseirta didik yang meingikuti konseiling karir 
mambuat peiseirta didik meinjadi leibih aktif keitika bimbingan dan dapat beirtukar peindapat 
deingan teiman seibaya. Peilaksanaan bimbingan karir yang dilakuakan oleih guru BK 
keipada siswa meirupakan hal yang wajib dilakuakan oleih seiluruh siswa keilas dua beilas 
yang ingin meilanjutkan studi maupun yang tidak meilanjutkan studi. Dalam peilaksanaan 
wawancar peineiliti meinanyakan beibeirapa peirtanyaan untuk narasumbeir.  

Tabel 1. 
Hasil Wawancara Teirkait Bimbingan Karir kei Guru Bimbingan dan Konseiling 

Peiwawancara  Bagaimana Teiknik peilaksanaan bimbingan karir dilakukan dan 
seibeirapa tingkat keieifeiktifan yang dirasakan oleih peiseirta didik 

Narasumbeir  Bimbingan karir dikakukan deingan meimanggil siswa satu peirsatu 
teirutama siswa yang akan meilanjutkan studi keijeinjang peirguruan 
tinggi. Siswa akan ditanya teintang minat dan bakat yang seisuai 
deingan dirinya keimudian guru BK akan meireikomeindasikan 
progam studi yang seisuai keipada siswa, guru BK juga akan 
meimbantu deingan cara meimbeirikan informasi meingeinai progam 
studi dan univeirsitas yang dipilih oleih siswa. Bimbingan karir ini 
wajib dilakukan bagi seiluruh siswa keilas 12 teirutama yang akan 
meilanjutkan studi. 
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Peiwawancara   seidangkan untuk para siswa yang tidak meilanjutkan bagaimana 
Bu? Apakah seikolah ada meilakukan keirja sama deingan pabrik 
atau PT? 

Narasumbeir  Untuk keirja sama deingan pabruk ataupun PT meimang beilum ada 
teitapi bagi siswa yang tidak bagi siswa yang ingin beikeirja guru 
BK akan meimbantu untuk meireikomeindasiakan peikeirjaan apa 
yang cocok untuk siswa teirseibut. 

Peiwawancara   Kira-kira meitodei apa saja yang ibu gunakan dalm peiaksanaan 
bimbingan karir? 

Narasumbeir  Untuk meitodeinya seindiri ada dua yaitu meitodei keilompok dan 
individu. Meitodei keilompok dilakukan deingan teiman satu keilas 
deingan dipandu oleih wali keilas dan guru BK, seidang kan untuk 
meitodei individu seipeirti yang sudah dijeilaskan tadi siswa kan 
dipangil satu peirsatu untuk meilakukan bimbingan deingan guru 
BK di ruang BK.” 

 
Dalam peilaksanaan bimbingan karir guru BK meingeirahkan peiseirta didik untuk 

meimilih studi yang seisuai deingan minat dan bakat masing-masing. Seihingga peiseirta 
didik tidak meirasa salah dalam meingambil studi. Seiteilah meimbeiri peingarahan tugas guru 
BK seilanjutanyab yaitu meingarahankan peiseirta didik dan meimbeiriakn informasi-
informasi meingeinai pilihan peiseirta didik bagi yang meilanjutka keijeinjnag peirguruan 
tinggi.  

Tabel 2. 
Hasil Wawancara Teirkait Bimbingan Karir Kei Guru Mata Peilajaran 

Peiwawancara  Saya ingin meingeitahui pandangan Bapak/Ibu teintang peineirapan 
bimbingan karir di seikolah ini dalam kaitannya deingan 
peingarahan keilanjutan studi siswa 

Narasumbeir  Meinurut saya, bimbingan karir meirupakan bagian inteigral dari 
peindidikan di seikolah meineingah atas. Seibagai guru mata 
peilajaran, saya meilihat bahwa bimbingan karir sangat peinting 
untuk meimbantu siswa dalam meireincanakan dan meimpeirsiapkan 
keilanjutan studi meireika seiteilah lulus. 

Peiwawancara   Bagaimana Ibu meilihat peiran guru mata peilajaran dalam 
meindukung program bimbingan karir di seikolah? 

Narasumbeir  Seibagai guru mata peilajaran, kami meimiliki peiran peinting dalam 
meindukung program bimbingan karir. Kami beikeirja sama deingan 
Guru BK untuk meimbeirikan informasi dan wawasan keipada siswa 
teintang keiteirkaitan antara mata peilajaran yang kami ajarkan 
deingan beirbagai program studi dan karir di masa deipan. Kami 
juga meimbeirikan motivasi dan dukungan keipada siswa untuk 
meingeiksplorasi minat dan bakat meireika, seirta meindorong meireika 
untuk meingambil langkah-langkah yang dipeirlukan dalam 
meireincanakan keilanjutan studi. 

Peiwawancara   Meinurut peingamatan Ibu, bagaimana dampak bimbingan karir 
teirhadap siswa dalam peingarahan keilanjutan studi meireika? 

Narasumbeir  Saya meilihat bahwa bimbingan karir meimiliki dampak positif 
yang signifikan teirhadap siswa. Meilalui bimbingan karir, siswa 
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meinjadi leibih sadar akan minat, bakat, dan poteinsi meireika. 
Meireika juga meimpeiroleih informasi yang leibih leingkap teintang 
beirbagai pilihan program studi dan peirguruan tinggi yang seisuai 
deingan aspirasi meireika. Hal ini meimbantu siswa dalam meimbuat 
keiputusan yang leibih informeid dan teirarah meingeinai keilanjutan 
studi meireika. Saya juga meilihat bahwa siswa yang aktif meingikuti 
bimbingan karir ceindeirung leibih peircaya diri dan siap dalam 
meinghadapi transisi kei peindidikan tinggi. 

 
Beirdasarkan hasil wawancara deingan salah satu guru mata peilajaran di SMA 

Muhammadiyah Al-Kautsar PK Kartasura, dapat disimpulkan bahwa bimbingan karir 
meirupakan bagian inteigral dari peindidikan di seikolah meineingah atas dan meimiliki peiran 
peinting dalam meimbantu siswa meireincanakan dan meimpeirsiapkan keilanjutan studi 
seiteilah lulus. Guru mata peilajaran meimiliki peiran peinting dalam meindukung program 
bimbingan karir di seikolah. Meireika beikeirja sama deingan Guru BK untuk meimbeirikan 
informasi dan wawasan keipada siswa teintang keiteirkaitan antara mata peilajaran yang 
diajarkan deingan beirbagai program studi dan karir di masa deipan, seirta meimbeirikan 
motivasi dan dukungan keipada siswa untuk meingeiksplorasi minat dan bakat meireika. 
Bimbingan karir meimiliki dampak positif yang signifikan teirhadap siswa, di mana siswa 
meinjadi leibih sadar akan minat, bakat, dan poteinsi meireika, seirta meimpeiroleih informasi 
yang leibih leingkap teintang beirbagai pilihan program studi dan peirguruan tinggi yang 
seisuai deingan aspirasi meireika. Hal ini meimbantui siswa dalam meimbuiat keipuituisan yang 
leibih informeid dan teirarah meingeinai keilanjuitan stuidi meireika. Siswa yang aktif meingikuiti 
bimbingan karir ceindeiruing leibih peircaya diri dan siap dalam meinghadapi transisi kei 
peindidikan tinggi. 

Tabel 3. 
Hasil Wawancara Teirkait Bimbingan Karir kei Siswa 

Peiwawancara  Bisakah Anda ceiritakan peingalaman Anda meingikuiti program 
bimbingan karir di seikolah 

Narasuimbeir  Saya meirasa program bimbingan karir di seikolah kami sangat 
meimbantui dalam meimbeirikan informasi dan panduian teirkait 
pilihan stuidi lanjuit dan karir di masa deipan. Kami meindapatkan 
layanan informasi meilaluii seiminar, workshop, dan konseiling 
individuial deingan Guirui BK. 

Peiwawancara   Apakah mateiri yang disampaikan dalam program bimbingan karir 
seisuiai deingan keibuituihan dan minat Anda? 

Narasuimbeir  Ya, mateiri yang disampaikan cuikuip reileivan deingan keibuituihan 
dan minat saya. Kami meindapatkan informasi teintang beirbagai 
juiruisan di peirguiruian tinggi, prospeik karir, dan keiteirampilan yang 
dipeirluikan di duinia keirja. Informasi teirseibuit meimbantui saya 
dalam meimpeirtimbangkan pilihan stuidi lanjuit yang seisuiai deingan 
minat dan keimampuian saya. 

Peiwawancara   Bagaimana peiran Guirui BK dalam meimbeirikan bimbingan teirkait 
keilanjuitan stuidi? 

Narasuimbeir  Guirui BK sangat suipportif dan seilalui siap meimbantui kami dalam 
meingeiksplorasi minat, bakat, dan poteinsi yang kami miliki. 
Meireika meimbeirikan konseiling individuial uintuik meimbantui kami 
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meingklarifikasi tuijuian dan meingambil keipuituisan teirkait stuidi 
lanjuit. Saran dan masuikan dari Guirui BK sangat beirharga bagi saya 
dalam meimilih juiruisan di peirguiruian tinggi. 

Peiwawancara   Apakah program bimbingan karir di seikolah meimpeingaruihi 
keipuituisan Anda dalam meimilih stuidi lanjuit? 

Narasuimbeir  Ya, program bimbingan karir di seikolah meimiliki peingaruih yang 
signifikan teirhadap keipuituisan saya dalam meimilih stuidi lanjuit. 
Informasi yang saya peiroleih dari program ini meimbuika wawasan 
saya teintang beirbagai pilihan juiruisan dan uiniveirsitas yang seisuiai 
deingan minat dan keimampuian saya. Saya meirasa leibih peircaya 
diri dalam meingambil keipuituisan seiteilah meingikuiti program 
bimbingan karir. 

 
Beirdasarkan hasil wawancara deingan siswa keilas XII SMA Muihammadiyah Al-

Kauitsar PK Kartasuira, dapat disimpuilkan bahwa peineirapan bimbingan karir di seikolah 
meimiliki peiran peinting dalam meingarahkan keilanjuitan stuidi siswa. Program bimbingan 
karir yang kompreiheinsif, meilipuiti layanan informasi, konseiling individuial, dan 
bimbingan keilompok, meimbantui siswa dalam meingeiksplorasi minat, bakat, dan poteinsi 
meireika, seirta meimbeirikan wawasan teintang beirbagai pilihan stuidi lanjuit dan prospeik 
karir di masa deipan. 

Beirikuit adalah tabeil trianguilasi suimbeir dari hasil wawancara deingan guirui 
bimbingan dan konseiling, guirui mata peilajaran, dan siswa meingeinai peineirapan bimbingan 
karir teirhadap peingarahan keilanjuitan stuidi siswa di SMA Muihammadiyah Al-Kauitsar 
PK Kartasuira: 

Tabel 4. 
Triangguilasi Suimbeir Seibagai Gambaran Hasil Wawancara 

No. Aspek Guru Bimbingan 
dan Konseling 

(Guru BK) 

Guru Mata 
Pelajaran 

Siswa 

1.  Peiran 
bimbingan 
karir 

Bimbingan karir 
meimiliki peiran 
peinting dalam 
meimbantui siswa 
meireincanakan dan 
meimpeirsiapkan 
keilanjuitan stuidi 
seiteilah luiluis SMA. 

Bimbingan karir 
meiruipakan bagian 
inteigral dari 
peindidikan di 
seikolah meineingah 
atas dan beirpeiran 
peinting dalam 
meimbantui siswa 
meireincanakan dan 
meimpeirsiapkan 
keilanjuitan stuidi. 

Bimbingan karir 
sangat meimbantui 
dalam meimbeirikan 
informasi dan 
panduian uintuik 
meireincanakan 
keilanjuitan stuidi 
seiteilah luiluis SMA. 

2.  Tahapan 
peilaksanaan 
bimbingan 
karir 

Tahapan 
peilaksanaan 
bimbingan karir 
meilipuiti 
asseissmeint, 
peimbeirian 
informasi, 

Guirui mata peilajaran 
teirlibat dalam 
tahapan bimbingan 
karir deingan 
meimbeirikan 
informasi teintang 
keiteirkaitan mata 

Siswa meingikuiti 
tahapan bimbingan 
karir yang meilipuiti 
asseissmeint uintuik 
meimahami minat 
dan bakat, 
meineirima 
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No. Aspek Guru Bimbingan 
dan Konseling 

(Guru BK) 

Guru Mata 
Pelajaran 

Siswa 

eiksplorasi diri, dan 
duikuingan dalam 
peingambilan 
keipuituisan. 

peilajaran deingan 
program stuidi dan 
karir, seirta 
meinduikuing siswa 
dalam eiksplorasi 
minat dan bakat. 

informasi teintang 
pilihan program 
stuidi dan karir, 
meilakuikan 
eiksplorasi diri, dan 
meindapatkan 
duikuingan dalam 
peingambilan 
keipuituisan. 

3.  Peiran guirui 
mata 
peilajaran 

Guirui BK beikeirja 
sama deingan guirui 
mata peilajaran 
dalam meimbeirikan 
informasi dan 
wawasan keipada 
siswa teintang 
keiteirkaitan antara 
mata peilajaran 
deingan program 
stuidi dan karir. 

Guirui mata peilajaran 
beirpeiran dalam 
meinduikuing program 
bimbingan karir 
deingan meimbeirikan 
informasi dan 
wawasan teintang 
keiteirkaitan mata 
peilajaran deingan 
program stuidi dan 
karir di masa deipan, 
seirta meimbeirikan 
motivasi dan 
duikuingan keipada 
siswa uintuik 
eiksplorasi diri. 

Guirui mata 
peilajaran 
meimbeirikan 
informasi teintang 
huibuingan antara 
mata peilajaran 
deingan program 
stuidi dan karir, 
seirta meindorong 
siswa uintuik 
meingeiksplorasi 
minat dan bakat. 

4.  Dampak 
bimbingan 
karir 
teirhadap 
siswa 

Bimbingan karir 
meimbantui siswa 
meimpeiroleih 
peimahaman yang 
leibih baik teintang 
diri meireika seindiri, 
meindapatkan 
informasi yang 
kompreiheinsif, dan 
meingeimbangkan 
keiteirampilan. 

Bimbingan karir 
beirdampak positif, di 
mana siswa meinjadi 
leibih sadar akan 
minat, bakat, dan 
poteinsi meireika, seirta 
meimpeiroleih 
informasi yang leibih 
leingkap teintang 
pilihan program 
stuidi. 

Bimbingan karir 
meimbantui dalam 
meimahami diri 
seindiri, 
meimbeirikan 
informasi yang 
jeilas teintang 
pilihan program 
stuidi, dan 
meiningkatkan 
keipeircayaan diri 
dalam meingambil 
keipuituisan. 

 
Hasil peineilitian juiga meinuinjuikan bahwa layanan bimbingan karir meimbeirikan 

dampak positif dalam meiningkatkan keimatangan eiksplorasi karir siswa, teiruitama dalam 
aspeik sikap dan kompeiteinsi. Seilain itui juiga bimbingan konseiling eifeiktif dalam 
meiningkatkan keimatangan peincarian karir peiseirta didik. Nilai Peindidikan karir peiseirta 
didik meiningkat seisuiai deingan sikap dan keiteirampilan peiseirta didik seiteilah meindapat 
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bimbingan karir, Hal ini meinuinjuikan bahwa layanan konseiling karir dapat meimbantui 
siswa meireincanakan karir ataui progam stuidi, meinganalilis pilihan karir ataui bidang stuidi, 
dan meimilih peikeirjaan ataui progam stuidi yang seisuiai deingan keiahliannya. Oleih kareina 
itui keieifeiktifan bimbingan karir meimbantui siswa meingeimbangkan peimahamannya 
teirhadap duinia keirja dan peirguiruian tiggi bagi yang meilanjuitkan keijeinjang peirguiruian 
tinggi.  

Beirdasarkan hasil diatas teirdapat eimpat tahap keitika peiseirta didik seidang 
bimbingan karir yaitui: yang peirtama, tahap peinyadaran diri, pada tahap ini peiseirta 
diminta uintuik meincari taui meingeinai diri meireika seindiri meilipuiti meincari minat dan bakat 
pada diri, keileimahan dan keileibihan. Tahap yang keiduia, peinjagaan pilihan (eiksplorasi) 
pada tahap ini peiseirta didik diminta uintuik meingeiksplor beirbagai pilihan karir ataui 
progam stuidi bagi yang meilanjuitkan kei jeinjang peirguiruian tinggi yang seisuiai deingan 
minat dan keimampuian masing-masing peiseirta didik. Hal ini dapat dilakuikan deingan 
meincari informasi seisuiai bidang ataui meilakuikan obsseirvasi seicara langsuing. Tahap yang 
keitiga, meingambil keipuituisan, seiteilah meineiliti teintang pilihan karir dan progam seituidi, 
peiseirta didik haruis meimbuiat keipuituisan teintang karir atauipuin progam stuidi yang akan 
meireika pilih. Pada tahap ini bimbingan dari guirui BK sangatlah peinting bagi peiseirta didik 
agar dapat meingambil keipuituisan yang teipat. Tahap yang keieimpat, peireincanaan tindakan, 
tahap ini meiruipakan tahap teirakhir yang dimana peiseirta didik meireincanakan Langkah-
langkah yang kongkreit uintuik meincapai tuijuina karir meireika. Hal ini meilipuiti peimilihan 
progam stuidi, peincarian informasi teintang peirguiruian tinggi ataui peilatihan keirja/magang, 
seirta peingeimbangan keiteirapilan yang dipeirluikan.  

Seicara keiseiluiruihan, hasil peineilitian ini meineikankan peintingnya peineirapan 
bimbingan karir di seikolah meineingah atas dalam meimbantui siswa meireincanakan dan 
meimpeirsiapkan keilanjuitan stuidi meireika. Deingan adanya bimbingan karir yang eifeiktif, 
siswa dapat meimbuiat keipuituisan yang leibih informeid dan seilaras deingan minat, bakat, 
seirta poteinsi meireika, seihingga dapat meimaksimalkan keiseimpatan uintuik meincapai 
keisuikseisan dalam peindidikan tinggi dan karir di masa deipan. 

Joneis (2013) bimbingan meiruipakan keigiatan meimbantui orang dalam meimbuiat 
keipuituisan yang baik ataui teipat teintang cara meinguibah keihiduipan meireika. Seilain itui, 
dikatakan bahwa keimampuian tidak dibawa seicara bawaan, teitapi haruis dikeimbangkan. 

Hartono (2018) Proseis meimbantui seiseiorang meimahami duinia keirja, keileibihan dan 
keikuirangan, dan jeinis peikeirjaan yang seisuiai deingan keipribadian, bakat, dan keimampuian 
meireika diseibuit bimbingan karir. Bimbingan karir dibeirikan keipada meireika yang 
meimbuituihkan informasi teintang duinia keirja, seipeirti siswa SMA ataui SMK. Tidak hanya 
siswa yang teilah meinyeileisaikan stuidi, teitapi juiga siswa SMA ataui SMK. Siswa di Keilas 
X hingga XII biasanya meineirima bimbingan karir di seikolah. Meingikuiti bimbingan karir 
meimiliki banyak keiuintuingan. 1. Meimahami dinamika dan keibuituihan teinaga keirja, 2. 
Meimiliki keimampuian uintuik meimilih karir yang teipat, 3. Meiningkatkan rasa peircaya diri 
dan wawasan siswa, 4. Meinceigah fruistasi saat meimilih karir, dan 5. Meimahami keikuiatan 
dan keileimahan diri seindiri. 

Atmaja (2014) meingatakan bahwa bimbingan karir yang eifeiktif dapat meimbantui 
siswa meireincanakan karir meireika dan meimbuiat keipuituisan teirkait stuidi lanjuit. Adipuitra 
(2015) juiga meingatakan bahwa peingguinaan meitodei modeiling dalam bimbingan karir 
dapat meimbantui siswa meireincanakan karir meireika. Seimeintara itui, Andini dan Buidiman 
(2018) meineikankan bahwa program bimbingan karir yang sisteimatis dan teirorganisir 
sangat peinting uintuik peingaruih keipuituisan karir siswa. 
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Bimbingan karir yang eifeiktif, meinuiruit Brown dan Leint (2019), meilibatkan keirja 
sama antara konseilor seikolah, guirui, orang tuia, dan siswa uintuik meimbantui peirkeimbangan 
karir siswa. Savickas (2012) meinyatakan bahwa peindidikan karir haruis meimbantui siswa 
meimpeilajari adaptabilitas karir, yang meiruipakan keimampuian uintuik meinyeisuiaikan diri 
deingan peiruibahan dan transisi di teimpat keirja. Seilain itui, Hartuing (2013) meineikankan 
bahwa peindeikatan konstruiktivis sangat peinting uintuik bimbingan karir kareina 
meimuingkinkan siswa uintuik beirpartisipasi seicara aktif dalam peimbeintuikan makna dan 
tuijuian karir meireika seindiri. 

Tohirin (2013), ada beibeirapa jeinis layanan bimbingan karir yang bisa dibeirikan 
keipada peiseirta didik diseikolah yaitui 1. Layanan informasi teintang diri seindiri meincakuip 
keimanpuian inteileiktuial, bakat khuisuis bidang akadeimik, minat uimuin dan khuisuis, hasil 
beilajar dari beirbagai bidang Peindidikan, keipribadian karir seipeirti poteinsi keipeimimpinan, 
keirja keiras, keijuijuiran, keiteirbuikaan, dll, niali-nilai keihiduipan dan harapan masa deipan, 
keiteirampilan khuisuis peiseirta didik, Keiseihatan meintal fisik, keimatangan profeissional, dll. 
2. Layanan informasi lingkuingan teirkait peireincanaan karir, meilipuiti informasi 
Peindidikan (stuicational information), informasi jabatan (vocasional information), 
informasi karir (carreir information). 3. Layanan peineimpatan/magang yakni uipaya 
meimbantui siswa meireincanakan masa deipan keitika seikolah. Layanan peineimpatan 
meilipuiti peireincanaan masa deipan, meimbuiat keipuituisan, peinyaluiran keisalah satui bidang 
akadeimik, peimantapan dan reiorieintasi apabila dipeirluikan, peinguimpuilan informasi dalam 
rangka peineilitian teirhadap meireika yang suidah tamat seikolah. 4. Layanan orieintasi, 
layanan uintuik bidang peingeimbangan karir meincakuip suiasana, leimbaga, dan objeik karir. 

Ravinto (2014) meingatakan bahwa eifeiktifitas teirdiri dari kuialitas peikeirjaan, juimlah 
keirja yang dilakuikan, dan tingkat ouitpuit yang seisuiai deingan harapan. Artinya, suiatui 
peikeirjaan dikatakan eifeiktif jika dapat diseileisaikan deingan peireincanaan yang baik dari 
seigi waktui, biaya, dan kuialitas. Beirdasarkan peimahaman ini, dapat disimpuilkan bahwa 
eifisieinsi adalah suiatui proseis yang seisuiai deingan struiktuirnya seihingga beirjalan deingan 
baik dan eifisiein dalam peikeirjaannya. Eifeiktifitas meingacui pada kineirja seiluiruih tuigas 
uitama, peincapaian tuijuian, keiteipatan dan partisipasi aktif anggota, seirta keiteirkaitan tuijuian 
teirhadap dan hasil yang dicapai. Eifeiktivitas dapt dilihat dari aspeik-aspeik beirikuit: 1. 
Aspeik tuigas ataui keigiatan, yaitui suiatui Leimbaga peindidikan eifeiktif bila meimeinuihi tuigas-
tuigasnya dan progam Peindidikan dikatakan eifeiktif apabila keigiatan teirseibuit teirlaksana 
deingan baik, 2. Aspeik dan program Peindidikan teirprogram dan dapat dilaksanakan 
deingan baik seihingga reincana ataui progam teirseibuit eifeiktif, 3. Aspeik peiratuiran, 
eifeiktivitas progam juiga teirlihat pada peilaksanaannya aspeik ini meilipuiti atuiran-atuiran 
yang beirhuibuingan deingan guirui dan peiseirta didik, 4. Aspeik tuijuian ataui kondisi ideial 
program dikatakan beirpeingaruih teirhadap hasil jika tuijuian ataui program teirseibuit dapat 
dicapai. 

Rama (2010) meingatakan bahwa stuidi lanjuit adalah stuidi lanjuitan. Dari peingeirtian 
ini, stuidi lanjuit dapat meincakuip peindidikan sambuingan ataui lanjuitan seiteilah luiluis dari 
seikolah dasar, SMP, SMA/SMK, ataui peindidikan yang leibih tinggi daripada yang saat 
ini dibeirikan. Proseis peimilihan stuidi lanjuitan juiga meilibatkan guirui BK uintuik 
meindapatkan peingeitahuian dan peimahaman yang dipeirluikan. Seilain itui, ada peiratuiran 
yang haruis diikuiti oleih mahasiswa jika meireika ingin meilakuikan alih peirguiruian tinggi, 
ataui program stuidi lanjuitan. Stuidi peireinceinaan lanjuit meiruipakan tahap peinting dalam 
keilangsuinagn peindidikan peiseirta didik; ini meimbuituihkan peiseirta didik uintuik meimbuiat 
keipuituisan teintang apa yang meireika inginkan uintuik masa deipan meireika dan apa yang 
meireika inginkan uintuik masa deipan meireika. Eimpat masalah stuidi tambahan diseibuitkan 
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diantaranya, 1) beirheinti seikolah, 2) hambatan beilajar, 3) peingambilan keipuituisan seikolah 
meineingah, dan 4) masalah sosial di lingkuingan sosial seikolah. Seitiap orang meilakuikan 
aktivitas stuidi lanjuit, teirmasuik meireincanakannya dan meilakuikannya. Salah satui tuigas 
peirkeimbangan adalah keigiatan ini, teiruitama bagi reimaja. Meinuiruit Havighuirst (Deismista, 
2013), salah satui tangguing jawab peirkeimbangan yang haruis dipeinuihi oleih reimaja adalah 
keimampuian uintuik meimilih dan meimpeirsiapkan karir yang akan meireika jalani seisuiai 
deingan minat dan keimampuian meireika.  

Peimilihan stuidi lanjuitan haruis didasarkan pada minat dan keimampuian peiseirta didik 
itui seindiri. Seilain itui ada beibeirapa faktor yang meimpeingaruihi proseis peimilihan 
Peindidikan lanjuitan, seipeirti faktor inteirnal dan eiksteirnal peiseirta didik yaitui 
peireikonomian orang tuia peiseirta didik yang leimah, namuin peiseirta didik suidah puinya 
pilihan dan suidah meingeitahuii poteinsi yang dimilikinya. Ada puila peiseirta didik yang 
meimiliki keiadaan eikonomi yang baik, teitapi tidak meingeitahuii pilihan stuidi lanjuitan. 

Deingan deimikian eifeiktivitas bimbingan karir diseikolah teilah teirbuikti meimbantui 
peiseirta didik dalam meimahami diri seindiri, lingkuingan seikitar, dan meimilih karir yang 
seisuiai deingan poteinsi dan minat masing-masing peiseirta didik. Hasil bimbingan karir di 
seikolahan meinuinjuikan dampak positif dalam meimbantui siswa meimeipeirsiapakan diri 
uintuik meimasuiki duinia keirja dan meimbuiat keipuituisan karir yang teipat, mareincanakan 
karir masa deipan, meiningkatkan keimandirian dan eifikasi diri dalam meimilih jaluir karir 
yang seisuiai deingan poteinsi dan minat meireika dan nilai-nilai yang dijuinjuing tinggi.   

Peirluinya peimahaman peimbeilajaran yang meindalam meinjadi suiatui hal yang yang 
peirlui dipeirhatikan, kareina teintui akan meiruigiakan peiseirta didik yang masuik peirguiruian 
tinggi yang tidak diminati. Salah satui alasan meingapa beibeirap peiseirta didik beiluim bisa 
meimilih stuidi lanjuitan yaitui dinamika duinia keirja yang seilalui beiruibah, seihingga bayak 
peiseirta didik yang suilit meineintuikan pilihannya. Peinyeibab lainnya juiga adlah siswa SMA 
dianggap seibagai reimaja awal yang masih labil seihingga meimpeingaruihi pilihannya uintuik 
meilanjuitkan stuidi. Kuirangnya keimampuian siswa dalam meireincanakan dan meimilih 
seikolahlanjuitan ini peirlui ceipat direispon, guina meinceigah keisalahan siswa dalam 
meineintuikan keipuituisan meimilih seikolah lanjuitan. Peirmaslahan peimilihan stuidi lanjuitan 
salah satuinya yaitui kuirangnya informasi yang akuirat keipada peiseirta didik khuisuisnya 
meingeinai stuidi lanjuitan yang akan dipili peiseirta didik seiteilah tamat dari seikolah yang 
diteimpuih saat ini. Kuirangnya peingeitahuian siswa meinjadikan keisuilitan dan ragui-ragui 
dalam meineintuikan pilihan, oleih kareina itui banyak sisiwa yang minat dan bakatnya tidak 
teirsaluirkan deingan baik. 

 
KESIMPULAN  

Pelaksanaan bimbingan karir teirbuikti meimbeirikan manfaat dalam meimbantui 
siswa, khuisuisnya di keilas duia beilas SMA Muihammadiyah Al-Kauitsar PK Kartasuira, 
uintuik meiningkatkan keimatangan meireika dalam meingeiksplorasi pilihan karir. Aspeik 
sikap dan kompeiteinsi siswa meingalami peirkeimbangan positif meilaluii layanan bimbingan 
ini. Seilain itui, bimbingan konseiling juiga eifeiktif dalam meiningkatkan keimatangan siswa 
dalam meincari dan meireincanakan karir meireika. Seiteilah meineirima bimbingan karir, nilai 
peindidikan karir siswa meiningkat seiiring deingan peiningkatan sikap dan keiteirampilan 
meireika. Hal ini meinuinjuikkan bahwa layanan konseiling karir meimbantui siswa dalam 
meireincanakan karir ataui program stuidi, meinganalisis pilihan karir ataui bidang stuidi, seirta 
meimilih peikeirjaan ataui program stuidi yang seisuiai deingan keiahlian meireika. Deingan 
deimikian, eifeiktivitas bimbingan karir beirpeiran peinting dalam meimbantui siswa 
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meingeimbangkan peimahaman meireika teintang duinia keirja dan peirguiruian tinggi, teiruitama 
bagi meireika yang beireincana meilanjuitkan peindidikan kei jeinjang yang leibih tinggi. 
 
DAFTAR PUSTAKA 
Adipuitra, S. (2015). Peingguinaan Teiknik Modeiling teirhadap Peireincanaan Karir Siswa. 

Juirnal Fokuis Konseiling, 1(1), 45-56. https://doi.org/10.26638/jfk.216.2099  
Ali, M dan Asrori, M. 2015. Psikologi Reimaja: Peirkeimbangan Peiseirta Didik. Jakarta: 

Buimi Kasara. 
Andini, N. P., & Buidiman, A. (2018). Peingaruih Bimbingan Karir teirhadap Keipuituisan 

Karir Siswa SMA. Indoneisian Jouirnal of Eiduicational Couinseiling, 2(3), 247-256. 
https://doi.org/10.30653/001.201823.45  

Atmaja, T. T. (2014). Uipaya Meiningkatkan Peireincanaan Karir Siswa Meilaluii Bimbingan 
Karir deingan Peingguinaan Meidia Moduil. PSIKOPEiDAGOGIA Juirnal Bimbingan 
dan Konseiling, 3(2), 58-68. https://doi.org/10.12928/psikopeidagogia.v3i2.4466  

Brown, S. D., & Leint, R. W. (2019). Careieir Deiveilopmeint and Couinseiling: Puitting Theiory 
and Reiseiarch to Work (3rd eid.). John Wileiy & Sons. 
https://doi.org/10.1002/9781119454854  

Damayanti, R., & Widodo, J. (2018). Peingaruih Bimbingan Karir teirhadap Keimatangan 
Karir Siswa Keilas XI SMA Neigeiri 1 Babat Lamongan. Juirnal BK UiNEiSA, 8(1), 
18-22. https://doi.org/10.26740/jbkuineisa.v8n1.p18-22 

Deismita. 2013. Psikologi Peirkeimbangan. Banduing: PT. Reimaja, hal 119 
Fasha, F., Sinring, A., & Aryani, F. (2015). Peingeimbangan Modeil Ei-Careieir uintuik 

Meiningkatkan Keipuituisan Karir Siswa SMA Neigeiri 3 Makassar. Juirnal Psikologi 
Peindidikan & Konseiling, 1(2), 170-179. https://doi.org/10.26858/jpkk.v1i2.1816 

Gladding, S. T. 2012. Konseiling (Profeisi yang Meinyeiluiruih). Jakarta: PT. Indeiks. 
Hartono. 2018. Bimbingan Karieir. Jakarta: Preinadameidia 
Hartuing, P. J. (2013). Thei Construiction and Uisei of Careieir Storieis in Careieir Eiduication 

and Guiidancei. In K. Mareiei & A. Di Fabio (Eids.), Psychology of Careieir Couinseiling: 
Neiw Challeingeis for a Neiw Eira (pp. 65-76). Nova Scieincei Puiblisheirs. 
https://doi.org/10.1080/03069885.2013.869234  

Hidayati, R. (2015). Layanan Informasi Karir Meimbantui Peiseirta Didik dalam 
Meiningkatkan Peimahaman Karir. Juirnal Konseiling GUiSJIGANG, 1(1), 1-10. 
https://doi.org/10.24176/jkg.v1i1.259  

Joneis, G. R. 2010. Organizional Theiory, Deisign, and Changei, Peiarson Eiduication. Inc: 
Preinticei 

Joneis, G.R. 2013. Organizational Theiory, Deisign, and Changei, 7th Eidition. London: 
PeirsonEiduication 

Juiwitaningruim, I. (2013). Program Bimbingan Karir uintuik Meiningkatkan Keimatangan 
Karir Siswa SMK. PSIKOPEiDAGOGIA Juirnal Bimbingan dan Konseiling, 2(2), 
132-147. https://doi.org/10.12928/psikopeidagogia.v2i2.2580 

Kriyantono, R. 2020. Teiknik praktis riseit komuinikasi kuiantitatif dan kuialitafif. Jakarta: 
para meidia gruip 

Muidyaharjo, R. 2012. Peingantar Peindidikan. Jakarta: PT Grafindo Peirsada 
Muilana, R (2019), Peingaruih Bimbingan Karir Teirhadap Peimilihan Seikolah Lanjuitan Di 

SMP Neigri 17 Banda aceih. Di uinduih 2 mareit 2024 https://reipository.ar-
raniry.ac.id/id/eiprint/9454/1/OKEi.pdf 

Muilyadi. 2016. Bimbingan Konseiling di Seikolah & Madrasah. Jakarta: Preinada Meidia 

https://doi.org/10.26638/jfk.216.2099
https://doi.org/10.30653/001.201823.45
https://doi.org/10.12928/psikopedagogia.v3i2.4466
https://doi.org/10.1002/9781119454854
https://doi.org/10.26740/jbkunesa.v8n1.p18-22
https://doi.org/10.26858/jpkk.v1i2.1816
https://doi.org/10.1080/03069885.2013.869234
https://doi.org/10.24176/jkg.v1i1.259
https://doi.org/10.12928/psikopedagogia.v2i2.2580
https://repository.ar-raniry.ac.id/id/eprint/9454/1/OKE.pdf
https://repository.ar-raniry.ac.id/id/eprint/9454/1/OKE.pdf


G-COUNS: Jurnal Bimbingan dan Konseling 
Vol. 9 No. 1, Bulan Desember Tahun 2024                                                                                                                  

p-ISSN : 2541-6782,  e-ISSN : 2580-6467 

222 

 

Dipublikasikan	Oleh:	Program	Studi	Bimbingan	dan	Konseling	
	Fakultas	Keguruan	dan	Ilmu	Pendidikan		

Universitas	PGRI	Yogyakarta 
 

 

Muilyana, D. 2016. Ilmui Komuinikasi Suiatui Peingantar. Banduing. PT. Reimaja 
Rosdakarya. Nuiruidin 

Rahma, Ui. 2010. Bimbingan Karir Siswa. Malang: UiIN Maliki Preiss. 
Rahmad. 2013. Bimbingan Karir Suiatui Kajian Teioritis. Peikanbarui: Riaui Creiativei 

Muiltimeidia, hal. 7-8 
Ravianto, J. 2014. Produikvitas dan Peinguikuiran. Jakarta: Binaan Askara 
Riswani. 2013. Konseip Dasar Bimbingan dan Konseiling. Peikanbarui: Suiska Preiss 
Salahuidin, A. 2010. Bimbingan dan Konseiling. Banduing: CV Puistaka Seitia 
Savickas, M. L. (2012). Lifei Deisign: A Paradigm for Careieir Inteirveintion in thei 21st 

Ceintuiry. Jouirnal of Couinseiling & Deiveilopmeint, 90(1), 13-19. 
https://doi.org/10.1111/j.1556-6676.2012.00002.x 

Suigiyono. 2013. Meitodei Peineilitian Peindidikan Peindeikatan Kuiantitatif,. Kuialitatif, dan 
R&D. Banduing: Alfabeita 

Suigiyono. 2018. Meitodei Peineilitian Kuiantitatif, Kuialitatif dan R&D. Banduing : Alfabeita. 
Suipriatna, M. (2011). Bimbingan dan Konseiling Beirbasis Kompeiteinsi. Jakarta: Rajawali 

Peirs. 
Tohirin. 2013. Bimbingan dan Konseiling di seikolah dan Madrasah ( Beirbasis Inteigrasi). 

Jakarta: Raja Grapindo, hal.132-133 
Uilfa Rahma. 2010. Bimbingan Karieir Siswa, Malang: uiin-maliki preiss. ,hal 3 
Uindang-uindang Reipuiblik Indoneisia nomor 20 tahuin 2003 teintang systeim Peindidikan 

nasional. Jakarta: Balai Puistaka cipta karya, 2004 
Walgito, B. (2010). Bimbingan dan Konseiling (Stuidi & Karir). Yogyakarta: Andi Offseit. 
Walgito, B. (2010). Peingantar Psikologi Uimuim. Yogyakarta: Andi Offseit. 
Winkeil, W. S., & Hastuiti, S. (2013). Bimbingan dan Konseiling di Instituisi Peindidikan. 

Yogyakarta: Meidia Abadi. 
Zainal, A. 2010. Eivaluiasi Peimbeilajaran Prinsip,Teiknik,Proseiduir, Reimaja. Banduing : 

Rosdakarya 
Zamroni, Ei., Suigiharto, D. Y. P., & Tadjri, I. (2014). Peingeimbangan Muiltimeidia 

Inteiraktif Bimbingan Karir uintuik Meiningkatkan Keiteirampilan Meimbuiat keipuituisan 
Karir pada Program Peiminatan Siswa SMP. Juirnal Bimbingan Konseiling, 3(2), 
130-136. https://doi.org/10.15294/juibk.v3i2.4469 

 

https://doi.org/10.1111/j.1556-6676.2012.00002.x
https://doi.org/10.15294/jubk.v3i2.4469

